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DESPACHO
(Proc. N° 1-A/2021)

CHEFE DE DIVISAO DE EXPEDIENTE GERAL E DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

1. Por aviso publicitado na Bolsa de Emprego Publico (cédigo da oferta: OE202104/0047), no jornal
“Publico” de 05/04/2021 e no Diario da Republica Il Série, n° 64, de 01/04/2021, foi aberto
procedimento concursal para provimento do lugar de Chefe de Divisdo de Expediente Geral e de
Gestao de Recursos Humanos, cargo de dire¢do intermédia de 2° grau, do quadro privativo deste

Municipio.

2. Dispbe o n° 1 do art.° 20.° da Lei n° 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada e republicada pela Lei n°
64/2011, de 22 de dezembro, aplicavel a administragéo local por for¢ga da Lei n® 49/2012, de 29 de
agosto, na sua redagao atual, que os titulares dos cargos de diregéo intermédia sao recrutados, por
procedimento concursal, nos termos do art.°® 21.° do primeiro diploma, de entre funcionarios
licenciados dotados de competéncia técnica e aptiddo para o exercicio de fungdes de diregao,

coordenacao e controlo e de experiéncia profissional durante o periodo minimo ai definido.

3. De acordo com a proposta de nomeagéao do juri do concurso de recrutamento, a que alude o n° 6 do
citado art.° 21.°, a candidata Paula Brand&o Pinto reuine os requisitos legais exigidos para o efeito, €
dotada de competéncia técnica e aptidao para o exercicio de fungbes de diregdo e preenche o perfil

exigido para o exercicio do cargo;

4. Deste modo, no uso da competéncia que me é deferida pelo n°® 9 do art.° 21.° ja referido, “ex-vi” art.°
23.° da referida Lei 49/2012:

4.1. Nomeio em comissdo de servigo, pelo periodo de 3 anos, a candidata Paula Brandao Pinto
para o cargo de Chefe de Divisdo de Expediente Geral e de Gestdo de Recursos

Humanos;

4.2. O presente despacho produzira efeitos a partir de 12/01/2022, e devera ser publicado no D.R.

juntamente com a nota relativa ao curriculo académico e profissional da trabalhadora.

(A Presidente da Camara)
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NOTA CURRICULAR

1 - Identificagao
Nome: Paula Brandao Pinto
Data de Nascimento: 24 de maio de 1976

Nacionalidade: Portuguesa

2 — Curriculo Académico
Licenciatura em Direito, 13 valores, Universidade de Coimbra

Po6s-Graduagéao em Direito do Ordenamento, do Urbanismo e do Ambiente, 15 valores, Universidade de Coimbra

3 — Curriculo Profissional
Natureza e vinculo — Contrato por tempo indeterminado nos termos da Lei 35/2014, de 20.6

Carreira/Categoria — Técnico superior

Experiéncia
Na fungéo publica — 19 anos, 8 meses e 8 dias
Na carreira/categoria - 19 anos, 8 meses e 8 dias

No cargo de chefe de divisdo (regime de substituicdo) — 1 ano, 0 meses e 29 dias.

Formacgao Profissional

Cursos e agdes de formagéo nas seguintes areas:

07/2001 - O Novo Regime Juridico da Urbanizagéo e Edificagdo — 7 horas;

03/2002 — O Novo Regime Juridico da Urbanizagéo e Edificagdo — 24 horas;

04/2002 — Regime Juridico da Instalagdo e do Funcionamento dos estabelecimentos de Restauragéo e de Bebidas — 7
horas;

06/2002 — A Feitura de Regulamentos Municipais — 26 horas;

11/2002 — Contencioso Administrativo — 7 horas;

11/2002 — Licenciamento Acustico na Construgao (Mdédulos | e Il) — 14 horas;

11/2002 — Regime Juridico da Instalagao e do Funcionamento dos estabelecimentos de Restauragdo e de Bebidas — 7
horas;

11/2002 — 1l Coléquio Internacional “Um Cédigo de Urbanismo para Portugal” — 14 horas;

03/2003 — Congresso “A Parte Geral do Cadigo e a Teoria Geral do Direito Civil — 14 horas;

04/2003 — O Direito das Contraordenagdes — 14 horas;

05/2003 — Cédigo de Procedimento Administrativo — Para Juristas — 18 horas;

09/2003 — Coléquio “Ainda a Perequagéo...” — 14 horas;

04/2004 — Regulamentos Administrativos de Planos Municipais de Ordenamento do Territério — 7 horas;

09/2004 — Legislagdo Ambiental — 16 horas;

10/2004 — Tramitagdo de Planos Municipais de Ordenamento do Territério e Medidas Preventivas: aspetos técnicos e
juridicos dos processos de elaboragao, alteragao, revisdo e suspensio — 7 horas;

04/2005 — A Aplicagao da Lei do Ruido nas Autarquias Locais — 7 horas;

06/2005 — O Poder Local e as Contraordenagbes — 7 horas;

11/2005 — O Direito e as Contraordenagdes — 7 horas;

07/2006 — O Regime Juridico do Processo de Avaliagdo de Desempenho na Administracdo Publica — 7 horas;

11/2007 — Alteragbes ao Regime Juridico da Urbanizacéo e Edificacdo — 7 horas;
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01/2008 — Regime Juridico da Urbanizacao e Edificagcdo — 7 horas;

02/2008 — Seminario de Contratagédo Publica — 7 horas;

02/2008 — Curso Pratico Integrado em Gestao Urbanistica e Planeamento do Territério (Mad. 1) — 13 horas;

09/2010 — Regime Juridico da Urbanizagédo e Edificagdo — Apos as alteragbes do Decreto-Lei n° 26/2010 de 30 de
mar¢o — 14 horas;

05/2011 — A Comunicacgao Prévia de Operagdes Urbanisticas: Balango e Perspetivas — 7 horas;

05/2011 — Implementacédo da “Gestdo por Objetivos” e Avaliagdo do Desempenho Gestdo do relacionamento com o
Cidaddo — 160 horas;

11/2011 — Duragéo e Organizagdo do Tempo de Trabalho e Direitos e Garantias Especiais e Protegdo da Seguranga e
Saude no Trabalho de Trabalhadoras Gravidas, Puérperas e Lactantes — 3 horas;

03/2015 — Workshop sobre Procedimentos de Legalizagdo Urbanistica — 7 horas;

02/2016 — CPCJ — Saiba como tratar processos — 6 horas;

04/2016 — Intervengéo na Violéncia Doméstica — 6 horas;

04/2016 — Sistema de Promogao dos direitos e Protecdo das Criangas e Jovens: Juntos na Reflexdo — 7 horas;

04/2016 — Intervengéo Psicossocial com Agressores na Intimidade — 7 horas;

03/2017 — | Encontro entre CPJ’s e o Ministério Publico — 7 horas.
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